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PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVIÇOS

O P E R AC I O N A I S
EXTRATO DE CONTRATO Nº 13/2025 - UASG 153254

Nº Processo: 23072.222881/2025-36.
Dispensa Nº 90137/2025. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG.
Contratado: 04.928.488/0001-72 - LCA COMERCIO LTDA. Objeto: Exploração do serviço
comercial de restaurante e lanchonete no bloco 03 engenharia.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: I. Vigência: 18/08/2025 a
18/08/2030. Valor Total: R$ 267,00. Data de Assinatura: 19/05/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 25/08/2025).

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DE PARCERIA

Espécie: Processo 23072.255464/2024-99 - Termo de Acordo para Condução de Pesquisa
Clínica que entre si celebram a Real e Benemérita Associação Portuguesa de Beneficência,
CNPJ nº 61.599.908/0001-58 e a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ nº
17.217.985/0001-04 com interveniência da Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, CNPJ nº 18.720.938/0001-41. Objeto: O presente instrumento tem por objeto o
desenvolvimento da Pesquisa Multicêntrica, em conformidade com o Protocolo de
pesquisa (Anexo II), a ser realizada pela INVESTIGADORA PRINCIPAL nas instalações e
infraestrutura da PATROCINADA necessários à condução da

Pesquisa Multicêntrica, como parte do projeto "Programa de Prevenção de Diabetes: estudo
nacional" - NUP: 25000.167231/2023-28, desenvolvida no âmbito do PROADI - SUS. Início de
vigência: 21/07/2025. Fim de Vigência: 31/12/2026. Nome e cargos dos signatários: Prof.ª
Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora da UFMG, Maria Alice Rocha e Marcos Nogueira
Simões - representantes da Real e Benemérita Associação Portuguesa de Beneficência, Prof.
Jaime Arturo Ramírez - Presidente da FUNDEP. Data de assinatura: 21/07/2025.

ESCOLA DE ARQUITETURA
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2025 - UASG 153275

Número do Contrato: 495/2024.
Nº Processo: 23072.227671/2024-53.
Dispensa. Nº 83/2024. Contratante: ESCOLA DE ARQUITETURA/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto:
Prorrogação do prazo de vigência do contrato de prestação de serviços celebrado entre
as partes, cujo objeto consiste no apoio ao "projeto cartografia do orçamento
participativo no sul global", nos termos estabelecidos no instrumento original,
prorrogando-o até 23 de agosto de 2026.. Vigência: 22/08/2025 a 23/08/2026. Valor
Total Atualizado do Contrato: R$ 300.000,00. Data de Assinatura: 22/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 22/08/2025).

EDITAL Nº 2106, DE 18 DE AGOSTO DE 2025

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira de Magistério
Superior, denominação Assistente, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Enfermagem
Departamento: Enfermagem Básica
Área de Conhecimento: Processo de Enfermagem, Fundamentos do Cuidado de

Enfermagem, Enfermagem Clínica e Cirúrgica do Adulto e Idoso e Contexto Histórico
Social

Edital: 1136, de 28/04/2025, publicado no DOU de 30/04/2025 , retificado pelo
Edital n.º 1298, de 13/05/2025, publicado no DOU de 19/05/2025

Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorrência e 1 (uma) reservada(s) a candidatos
negros, conforme Lei n.º 12.990/2014

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicação exclusiva

EDITAL Nº 2107, DE 18 DE AGOSTO DE 2025

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de
03/05/2022, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de
28/03/2019, divulga a homologação do resultado final do Concurso Público para a
Carreira de Magistério Superior, denominação Assistente, Nível 1, Classe A, abaixo
discriminado:

Unidade: Escola de Enfermagem
Departamento: Enfermagem Básica
Área de Conhecimento: Processo de Enfermagem, Fundamentos do Cuidado

de Enfermagem, Enfermagem Clínica e Cirúrgica do Adulto e Idoso e Contexto Histórico
Social

Edital: 1136, de 28/04/2025, publicado no DOU de 30/04/2025 , retificado
pelo Edital n.º 1298, de 13/05/2025, publicado no DOU de 19/05/2025

Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorrência e 1 (uma) reservada(s) a candidatos
negros, conforme Lei n.º 12.990/2014

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicação exclusiva

Classificação em cotas para candidatos negros:
1º lugar: Edison Vitório de Souza Júnior
Não houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiência
Data de Homologação Interna: 06/08/2025
Processo nº 23072.245692/2025-31

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 2181, DE 25 DE AGOSTO DE 2025

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira de Magistério
Superior, denominação Assistente, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina
Departamento: Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Área de Conhecimento: Oftalmologia - Córnea e Catarata
Edital: 632, de 11/03/2025, publicado no DOU de 13/03/2025
Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Letícia Maria Coelho
2º lugar: Luis Fernando Resende da Silva Nominato
Não houve candidatos inscritos nas cotas para negros
Não houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiência
Data de Homologação Interna: 17/06/2025
Processo nº 23072.238255/2025-61

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Camila Cláudia Campos
2º lugar: Gleisy Kelly Neves Gonçalves
3º lugar: Edison Vitório de Souza Júnior
Não houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiência
Data de Homologação Interna: 06/08/2025
Processo nº 23072.245692/2025-31.

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 2165, DE 22 DE AGOSTO DE 2025
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e nos termos da Lei nº 8.745/1993, da Lei 12.772/2012, do Decreto
7.485/2011, da Lei 13.146/2015, do Decreto 9.508/2018, da Lei 15.142/2025, do Decreto n.º 12.536/2025, da Instrução Normativa Conjunta MGI/MDHC Nº 260/2025, da Instrução Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n.º 261/2025, da Resolução nº 15/91 do Conselho Universitário (aplicável no que couber), torna público que serão recebidas as inscrições de candidatos ao processo
seletivo para preenchimento de 01 (uma) vaga(s) para o cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade. Lotação: Departamento de
Psicologia da Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas. Área de conhecimento: Avaliação e Orientação Profissional e de Carreira. Titulação mínima exigida: Graduação em Psicologia.
Atribuições do cargo: Lecionar na graduação, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério superior, exceto atividades administrativas de representação, cargos e
funções comissionadas e de confiança. Período de Inscrições: 10 (dez) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicação deste Edital. Valor de inscrição: Isento. Previsão da vigência
do contrato: A vigência inicial será da data de assinatura do contrato até 31/12/2025, podendo ser prorrogada até a duração máxima de 2 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal
de Minas Gerais, e havendo manutenção do motivo vinculante à vaga. Remuneração: será correspondente ao nível 1 da classe A da carreira do magistério superior, constituída de vencimento
básico - VB e Retribuição por Titulação - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulação do aprovado comprovada no ato da contratação, sendo vedada qualquer alteração
posterior. Os valores da remuneração de professor substituto, aos quais são acrescidas parcelas referentes ao auxílio-alimentação, estão apresentados no quadro abaixo.

Quadro 1 - Remuneração de professor substituto

. .Classe .Regime .Vencimento básico (R$) .Titulação .Retribuição por Titulação (R$) .Remuneração (R$)

. A 40 (quarenta) horas semanais .4.326,60 .Graduação .0,00 .4.326,60

. .4.326,60 .Aperfeiçoamento .324,49 .4.651,09

. .4.326,60 .Especialização .684,99 .4.975,59

. .4.326,60 .Mestrado .1.622,47 .5.949,07

. . . .4.326,60 .Doutorado .3.731,69 .8.058,29

A versão completa deste edital está disponível no site de Inscrições para docentes da UFMG: https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/editais (EDITAL Nº 2165/2025) e no processo
SEI nº 23072.232807/2025-28.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
Reitora DA UFMG
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